Le SOLUZIONI di Quattrocolori
per gli ENTI PUBBLICI

contesto

In questo
proponiamo un servizio flessibile,

sicuro, basato su tecnologia
allavanguardia ed adattabile alle
esigenze della clientela.

Il servizio (nella sua forma completa
o modulare), offerto sia a distanza
che presso I'Ente, consente un forte
Risparmio  di  costo  (rispetto
allacquisto degli strumenti
informatici necessari e del personale
addetto) ed € svolto da professionisti
del Settore.

La Nostra azienda, Le
propone un servizio integrato in
grado di rispondere a ftutte le
esigenze dellEnte.

Personale esperto si occupera
di ricostruire lintera situazione
lavorativa per ogni dipendente ed
aggiornare il portale PASSWEB. Nel
corso dellannualita sara fornita
assistenza e supporto telefonico in
materia previdenziale.

Per maggiori informazioni si rimanda alla
scheda tecnica del Servizio

Tel. 081/8125270

Progetto Personale E. L.
GIURIDICA
PASSWEB
PENSIONE

Come € oramai noto, con la Circolare 49/2014
si € dato avvio al progetto di consolidamento della
Banca Dati PASSWEB, volto ad informatizzare ed a
gestire on line di tutti i dati relativi ai Dipendenti
Pubblici.

Una recentissima Circolare (n. 110 del 28/05/15) ha
ulteriormente rafforzato questo progetto. In essa si
evince chiaramente che tutte le Pubbliche
Amministrazioni, in quanto Datori di lavoro,
devono avere analizzato, verificato e consolidato
la posizione assicurativa dei propri Dipendenti sul
Portale PASSWEB.

Tale necessita viene ulteriormente richiesta per i
dipendenti prossimi alla pensione.

Infatti, in attesa che vengano fornite ulteriori
notizie in merito alle nuove specifiche per la
gestione delle pratiche di pensione, i Comuni
dovranno comunque bonificare i dati sul portale
per i soggetti interessati.



Le SOLUZIONI di Quattrocolori per gli ENTI PUBBLICI

Progetto Personale E. L.

Servizio completo: Giuridica, Passweb, Pensione

Case Story

- Comune di Pompei (NA)
25.000 ab.

- Comune di San Giuseppe
Vesuviano (Na) 30.000 ab.

- Comune di Teano (Ce)
12.000 ab.

- Comune di Casapesenna
(Ce) 7.000 ab.

- Comune di Lusciano (Ce)
15.000 ab.

- Comune di Casal di Principe
(Ce) 21.000 ab.

- Comune di Frignano (Ce)
7.000 ab.

- Comune di Caiazzo (Ce)
6.000 ab.

- Comune di Roccamonfina
(Ce) 4.000 ab.

- Comune di Grumo Nevano
(Na) 18.000 ab.

- Comune di Qualiano (Na)
25.000 ab.

In totale oltre 120 Enti

| nostri Partner:

e
DEDAGROUP

LA PROPOSTA COMPLETA

1. La Gestione Giuridica del Personale e bonifica banca dati
PASSWEB
-Studio della Documentazione cartacea
-Redazione Modello PA04
-Analisi della situazione dei dati su Passweb, confronto con il cartaceo e
relativa bonifica.

2. La Gestione delle pratiche previdenziali e dei modelli vari
-Presentazione domanda collocamento a riposo 6 mesi prima (non si
deve piu presentare il modello PA04)

-Redazione Foglio di Calcolo

-Verifica posizione assicurativa sul portale PASSWEB

-Caricamento dati in Ultimo Miglio e Anticipo DMA

-Redazione delle Pratiche di Pensione (Il servizio prevede la redazione e la
gestione delle pratiche previdenziali (Mod. PA04, Prospetti di Liquidazione, Pratiche di
Pensione, pratiche di ricongiunzione, ecc.) che si verificano durante il contratto,
secondo la modulistica e le modalita previste per legge.

3. Supporto Telefonico continuo in materia previdenziale
Il nostro Centro Servizi sara a disposizione del Comune, per tutto il
periodo di adesione al servizio, per chiarimenti e quesiti in materia
previdenziale dal Lunedi al Venerdi.

4. La gestione del servizio del Conto Annuale
-La compilazione delle apposite tabelle previste per legge. Sara garantita
assistenza per la compilazione, correzione e controllo di tutte le
incongruenze, anomalie e squadrature che dovessero verificarsi.
-L’invio del relativo file alla Ragioneria Generale dello Stato
-La correzionel/integrazione delle rettifiche che si presenteranno
successivamente all'invio.
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