REGOLAMENTO ON-LINE

REGOLAMENTO ano
PER L'ORDINAMENTO
DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

a cura di I.Luchi e P.Reali

onsiderazione della complessa produzione normativa sulla

APRILE |, . . ;

2017 tione del personale, viene proposto il Regolamento per
dinamento degli Uffici e dei Servizi a dirigenti e

responsabili che nei suoi contenuti, € conforme al DM 2

dicembre 2016 sulla nuova nomina dell'OlV, alle Linee guida

Anac in materia di inconferibilita ed incompatibilita degli

REGOLAMENTO incarichi, alla disciplina sull’utilizzo delle graduatorie di altri
PER L'ORDINAMENTO enti e al DL. n. 25/2017, all’art. 2, comma 4, D.Lgs. n.
DEGLI UF 81/2015 ed alle recenti delibere della Corte[ dei Conti sulla
|
E DE' SERV|Z| materia. . Per gli Enti, con dirigenza e ¢
I prodotto, di facile consultazione, e “composto—dal———

regolamento principale e da altri modelli di regolamento
AU 6152 Luch - Paa gagg complementari ed ¢ rivolto sia agli enti con la dirigenza,
sia a quelli senza dirigenza.

Il prodotto, sempre aggiornato online, include:

>l Regolamento tipo per l'ordinamento degli Uffici e dei
Servizi conforme a tutte le novita legislative del
momento con relativa delibera di approvazione (il

VALIDITA REGOLAMENTO . .
12 MESI DALL’ACQUISTO regolamento si compone anche del Titolo V - La

responsabilita disciplinare ed il relativo procedimento);

il Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione;

il Regolamento per il conferimento degli incarichi esterni (Art. 7, comma 6, del D.Lgs. n.
165/2001)

il Regolamento in materia di inconferibilita ed incompatibilita degli incarichi (ex D.Lgs.
n. 39/2013);

delibera del Consiglio per approvazione dei criteri del Regolamento Uffici e Servizi;

delibera della Giunta per approvazione del Regolamento Uffici e Servizi ( e degli allegati
Regolamenti sui concorsi ed incarichi esterni);

delibera della Giunta per approvazione del Regolamento su incompatibilita ed
inconferibilita degli incarichi;

YV V VV VYV VY

una sezione di norme, prassi e giurisprudenza relative alla materia.

Il prodotto viene proposto in abbonamento on line per un anno dalla data di acquisto,

con accesso tramite password, come per i formulari; il regolamento sara aggiornato durante

tutto il corso del periodo di abbonamento e risultera conforme alle modifiche normative

che dovessero intervenire durante tale periodo. Saranno inoltre sempre consultabili le norme

ed altri provvedimenti istituzionali collegati alla materia. Ogni modifica allo schema di

regolamento verra segnalata direttamente all’indirizzo di posta elettronica dell’abbonato che,
_accedendo online al prodotto, trovera il modello aggiornato.

Gli Autori

Isa Luchi - Dirigente di ente locale, consulente in materia di Personale e Organizzazione della
p.a., autrice di pubblicazioni per enti locali.

Paolo Reali - Responsabile di alta professionalita di ente locale, consulente in materia di
Personale e Organizzazione della p.a., autore di pubblicazioni per enti locali.



REGOLAMENTO ONLINE N. Prezzo € Totale

REGOLAMENTO PER L'ORDINAMENTO DEGLI UFFICIT | |
E DEI SERVIZI 2 cura di I.Luchi e P.Reali + iva 22%

Cod. 05-0078-000

REGISTRAZIONE

|
|
! Nome: Cognome:
|
\

Compili in tutte le sue parti questa cedola di commissione e la invii a:

Committente:

QUATTROCOLORI sas

Via S. D’Acquisto, | - 81030 Parete (Ce)
Tel. 081.8125270 - Tel. e Fax 081.5035083
P IVA 03694200613

enti locali

www.4colori.com - info@4colori.com

Concessionario

Partner M )
DEDAGROUP (B BurQuigk oz [d ]

[ Bonifico: SAN PAOLO BANCO DI NAPOLI
\:‘ Ordine n. |:| Preventivo n. Data 4 i PAGAMENTO:  IBAN:IT 27 W 01010 75210 100000002518

[ Contrassegno

Impegno di Spesa: TOTALEMERCE .
Delibera/Determina del N. in data Trasporto/Imballo 12,00
Capitolo s del PEG Imponibile ..

Registrata al

IVA 22%

| ] ———————————— del Bilancio

Economato: Importo massimo € TOTALE IMPORTO FORNITURA




